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DSU TOSCANA

AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO

Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 e ss.mm.ii.

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N° 17/23 del 08/05/2023

Oggetto: BILANCIO D’ESERCIZIO 2022. ADOZIONE.

Servizio proponente: 50.3 GESTIONE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

Presidente:Marco Del Medico
Segretario:Enrico Carpitelli

Presenti:Mauro Bellandi, Ilaria Bonaventura, Alessandra Gemmiti, Francesco Giordano,
Gaetano Malia, Irene Micali, Francesco Romizi, Sara Sayad Nik

Assenti:

*Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi e con gli effetti del D. Lgs 82/2005 nonché del D.P.R. 445/2000
(e rispettive norme collegate).




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 "Testo Unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione
professionale e lavoro”, come modificata dalla Legge Regionale 19 maggio 2008, n. 26
e in particolare l'articolo 10 della L.R. n. 32/2002, come modificato dall’articolo 2 della
L.R. n. 26/2008, che prevede listituzione, a far data dal 1° luglio 2008, dell’Azienda
Regionale per il diritto allo studio universitario;

e Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 8 agosto 2003, n. 47/R recante
“"Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002, n. 32" e ss.mm.ii.;

e Vista la Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 244 del 4 marzo 2019, con la quale
si approva il Regolamento organizzativo dell’Azienda;

e Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 10/19 del 29 marzo
2019 con la quale si prende atto della Delibera di cui sopra, procedendo all’adozione
definitiva del Regolamento organizzativo;

e Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 149, del 10 giugno 2021 con
cui viene nominato il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Regionale per il Diritto
allo Studio Universitario;

e Visto l'art. 4 della L.R. n. 65/2010 come modificata dalla L.R. n. 66/2011 che prevede
I'emanazione di apposite direttive per la redazione dei documenti obbligatori che
costituiscono l'informativa di bilancio, al fine di tendere ad una loro armonizzazione;

e Visto l'art 11-bis della L.R. n. 65/2010 come modificata dalla L.R. n. 66/2011 che
dettando le disposizioni per la redazione dei bilanci ed obblighi informativi delle societa
in house dispone I'applicazione delle medesime direttive previste per gli Enti dipendenti
in tema di documenti obbligatori per l'informativa di bilancio;

e Richiamata la Deliberazione della Giunta Regionale n. 496 del 16 aprile 2019 recante
“Direttive agli enti dipendenti in materia di documenti obbligatori che costituiscono
l'informativa di bilancio, principi contabili, modalita di redazione e criteri di
valutazione”;

e Richiamati gli articoli 2423 e seguenti del codice civile;

e Visto, pertanto, il Bilancio di Esercizio 2022 dell’Azienda, predisposto in conformita alle
sopra menzionate direttive/indirizzi e indicazioni impartite dalla Regione Toscana che
allegato alla lettera A alla presente deliberazione, in numero di complessive 262
(DUECENTOSESSANTADUE) pagine, costituisce parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione ed & costituito da:

A1 Bilancio Riclassificato IV Direttiva CEE 2017 in n. 12 (dodici) pagine;

A2 Bilancio Riclassificato IV Direttiva CEE con indicazione crediti e debiti entro/oltre
I'anno in n. 10 (dieci) pagine;

A3 Bilancio di Verifica in n. 19 (diciannove) pagine;

A4 Rendiconto Finanziario in n. 1 (una) pagina;

A5 Nota Integrativa in n. 154 (centocinquantaquattro) pagine;

A6 Relazione del Direttore sulla gestione dell’Azienda in n. 66 (sessantasei) pagine;

e Visto l'articolo 33, comma 3 e seguenti del Regolamento organizzativo aziendale che
prevede che il Collegio dei Revisori esprima il parere sulla proposta di Bilancio di
esercizio dell’Azienda;

e Visto il parere rimesso dal Collegio dei Revisori in data 4 maggio 2023 e acquisito al
Protocollo aziendale in data 5 maggio 2023, al numero 5354/23 che, allegato alla
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lettera B, in humero di 6 (sei) pagine, costituisce parte integrante e sostanziale della
presente Deliberazione;

Preso atto che, in applicazione di quanto statuito dagli articoli 10 quinquies, co. 4, lett.
d) e 10 septies, co. 5, lett. b) della L.R. 32/2002, come modificata dalla L.R. 26/2008,
I’Azienda ha provveduto a trasmettere la proposta di Bilancio di Esercizio 2021 alla
Conferenza Regionale per il diritto allo studio universitario e al Consiglio Regionale degli
studenti, per I'acquisizione dei pareri previsti dalle suddette disposizioni di legge;

Preso atto che la Conferenza Regionale per il diritto allo studio ha rilasciato nella propria
seduta del 3 maggio 2023 il parere sulla proposta di Bilancio, come attestato dalla nota
del Settore Diritto allo studio universitario e sostegno alla ricerca della Direzione Cultura
e Ricerca che, allegato alla lettera C in numero di 1 (una) pagina, costituisce parte
integrante e sostanziale della presente Deliberazione;

Preso atto che il Consiglio Regionale degli Studenti ha rilasciato nella propria seduta
dell’8 maggio 2022, il parere sulla proposta di bilancio che, allegato alla lettera D in
numero di 4 (quattro) pagine, costituisce parte integrante e sostanziale della presente
Deliberazione;

Considerato come ai sensi delle disposizioni del Regolamento organizzativo sopra
evidenziate, il Consiglio di Amministrazione, una volta acquisiti i predetti pareri puo
procedere con |'adozione del Bilancio di Esercizio;

Rilevato che il Bilancio di Esercizio 2022 dell’/Azienda si chiude con un utile di
Euro 1.071.511,92;

Ricordato che la Legge regionale 29 dicembre 2010, n. 65, art. 7 comma 4 “Qualora il
bilancio degli enti dipendenti che adottano la contabilita economica evidenzi un utile di
esercizio, la relativa destinazione é effettuata a seguito dell’analisi delle cause che lo
hanno determinato, applicando gli indirizzi impartiti dalla Giunta regionale con
deliberazione, anche in deroga a norme di legge che, per determinati enti dipendenti,
prevedono in via generale la destinazione dell’eventuale utile di esercizio risultante dal
bilancio”;

Dato atto pertanto che l'utile d’esercizio 2022 come sopra individuato € assoggettato
alle prescrizioni della Deliberazione della Giunta Regionale n. 50 del 09.02.2016 che, al
punto 6 del dispositivo stabilisce per tutti gli enti dipendenti, ad eccezione di ARS e
IRPET, che hanno conseguito un utile di esercizio:

A\

- la costituzione di una riserva legale da destinare a copertura di perdite future
mediante I'accantonamento del 20% di tale utile;

- la restituzione alla Regione Toscana della quota parte di utile che residua
dall’'accantonamento del 20% a riserva legale”, aggiungendo che “/a Regione Toscana
potra successivamente disporre la riassegnazione di tale parte di utile per un utilizzo
finalizzato ad opere di investimento o ad altre attivita”;

Preso e dato atto che la Relazione del Direttore sulla gestione dell’Azienda 2022 che
costituisce parte integrante del Bilancio d’Esercizio 2022 allegato alla lettera A, contiene
I’elenco degli interventi di investimento che necessitano di finanziamento e per i quali si
chiede la ridestinazione dell’utile di esercizio;

Considerato che, la Relazione sulla Gestione del Direttore evidenzia la parte residua pari
a Euro 997.421,68 iscritte alla voce “Risconti passivi”, che non pud piu essere
sterilizzata, a seguito della cessione della Residenza di Via dell'Occhio a titolo di
corrispettivo contrattuale parziale. Pertanto tali Risorse residue potrebbero essere
destinate, con specifico Atto di destinazione Regionale - a nuovi interventi, come
richiesto con lettera al Settore di riferimento di cui al Prot. n. 4697/23 del 13/04/2023;

Preso e dato atto che la Relazione del Direttore sulla gestione dell’Azienda 2022 che
costituisce parte integrante del Bilancio d’Esercizio 2022 allegato alla lettera A, contiene
I’elenco degli interventi di investimento che necessitano di finanziamento e per i quali si
chiede la destinazione del Risconto passivo per Euro 997.421,68;




Dato atto infine che, ai sensi dell’art. 61 del D.P.G.R. n. 47/2003 e ss.mm. e
dell’articolo 33, comma 7 del Regolamento Organizzativo Aziendale, il Bilancio di
Esercizio deve essere trasmesso, unitamente alla Relazione del Collegio dei Revisori,
alla Giunta Regionale per gli adempimenti di sua competenza come delineati dalla
predetta disposizione regolamentare;

Richiamata la propria deliberazione n. 12/23 del 30 marzo 2023 “APPROVAZIONE
MONITORAGGIO OBIETTIVI PQPO 2022 E PIANI DI AREA 2022” con la quale si dava
atto che a seguito dell’adozione del Bilancio d’esercizio 2022 dovra essere confermato il
monitoraggio finale dell’obiettivo n. 11 del Piano della Qualita della Prestazione
Organizzativa 2022 “Ottimizzare I'economicita dei servizi ristorazione e residenze”, ed in
particolare il risultato degli indicatori “Costo unitario medio pasto 2022/costo unitario
medio pasto triennio precedente” e “Costo unitario medio posto letto 2022/costo
unitario costo medio posto letto conto economico previsionale 2022";

Preso e dato atto delle evidenze riportate nella “Relazione sulla gestione aziendale”, in
particolare par. 3 “PERFORMANCE ECONOMICA DEI SERVIZI AZIENDALI” che
confermano il monitoraggio finale attestando il valore del target al 100% dell’obiettivo
n. 11 del PQPO con riferimento agli indicatori “Costo unitario medio pasto 2022/costo
unitario medio pasto triennio precedente” e “Costo unitario medio posto letto2022/costo
unitario costo medio posto letto conto economico previsionale 2022” e pertanto dei
conseguenti obiettivi di Area RIS_2 e RES_2;

A voti unanimi

DELIBERA

Di prendere atto del parere favorevole del Collegio dei Revisori sulla proposta di Bilancio
di Esercizio 2022 dell’Azienda Regionale per il diritto allo studio universitario, rilasciato
ai sensi dell’articolo 33, comma 2 e segg. del Regolamento Organizzativo Aziendale,
emesso in data 4 maggio 2023 e acquisito al Protocollo aziendale in data 5 maggio
2023, al numero 5354/23 che, in numero di 8 (otto) pagine, costituisce parte integrante
e sostanziale della presente Deliberazione (Allegato B);

Di prendere atto dei pareri sulla medesima proposta di Bilancio di Esercizio 2019 di cui
agli articoli 10 quinquies, co. 4, lett. d) e 10 septies, co. 5, lett. b) della L.R. 32/2002,
come modificata dalla L.R. 26/2008, rilasciati dalla Conferenza Regionale per il diritto
allo studio universitario nella seduta del 3 maggio 2023 e dal Consiglio Regionale degli
Studenti nella seduta dell’8 maggio 2023 che, in humero rispettivamente di 1 (uno) e 4
(quattro) pagine, costituiscono parte integrante e sostanziale della presente
Deliberazione (Allegati C e D);

Di adottare, pertanto, il Bilancio di Esercizio 2022 dell’Azienda che, allegato sotto la
lettera A, in numero di complessive 262 (duecentosessantadue) pagine, costituisce
parte integrante e costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione
ed é costituito da:

A1 Bilancio Riclassificato IV Direttiva CEE 2017 in n. 12 (dodici) pagine;

A2 Bilancio Riclassificato IV Direttiva CEE con indicazione crediti e debiti entro/oltre
I'anno in n. 10 (dieci) pagine;

A3 Bilancio di Verifica in n. 19 (diciannove) pagine;
A4 Rendiconto Finanziario in n. 1 (una) pagina;
A5 Nota Integrativa in n. 154 (centocinquantaquattro) pagine;

A6 Relazione del Direttore sulla gestione dell’/Azienda in n. 66 (sessantasei) pagine;



Di prendere atto delle risultanze del sopracitato Bilancio di Esercizio 2022 da cui
scaturisce un utile di Euro 1.071.511,92;

Di prendere atto del Risconto passivo di Euro 997.421,68 di cui si chiede specifica
destinazione a investimenti;

Di dare atto che la Relazione del Direttore sulla gestione dell’Azienda 2022 che
costituisce parte integrante del Bilancio d’Esercizio 2022, contiene I|’elenco degli
interventi di investimento che necessitano di finanziamento ai fini della destinazione da
parte della Regione Toscana dell'utile di esercizio;

Di dare atto che le evidenze riportate nella “Relazione sulla gestione aziendale”, in
particolare par. 3 "PERFORMANCE ECONOMICA DEI SERVIZI AZIENDALI” confermano il
monitoraggio finale di cui alla propria deliberazione n. 12/23 attestando il valore del
target al 100% dell’'obiettivo n. 11 del PQPO con riferimento agli indicatori “Costo
unijtario medio pasto 2022/costo unitario medio pasto triennio precedente” e “Costo
unitario medio posto letto 2022/costo unitario costo medio posto letto conto economico
previsionale 2022” e pertanto dei conseguenti obiettivi di Area RIS_2 e RES_2;

Di trasmettere presente Deliberazione alla Giunta Regionale per i provvedimenti di cui
all’art. 61 del D.P.G.R. n. 47/2003 e s.m.i.;

Di assicurare la pubblicita integrale della presente deliberazione mediante pubblicazione
all’Albo Pretorio online dell’Azienda.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Enrico Carpitelli Marco del Medico

Firmato digitalmente* Firmato digitalmente*



	stato
	numero
	data
	oggetto
	servizio

