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TITOLI DI STUDIO E
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LAVORATIVE

* Titolo di studio

Diploma di Specializzazione in “Economia e Diritto della Pubblica Amministrazione” Universita
degli Studi di Siena — Scuola di Specializzazione per la Formazione di Funzionari e Dirigenti
Pubblici. A.A. 2000/2001 votazione: 66/70. Titolo della tesi di specializzazione “La nozione di
autonomia nelle Aziende Regionali per il Diritto allo Studio Universitario della Toscana”.
Relatore: prof. Giancarlo Rolla.

Diploma di Laurea in Scienze Politiche — Indirizzo Politico/amministrativo Internazionale —
Universita degli Studi di Siena a.a. 1995/1996 Votazione 110 e lode. Titolo della tesi di laurea e
materia: “L’applicazione del diritto comunitario in Francia” - Diritto delle Comunita Europee.
Relatore: prof. Valerio Grementieri.

Diplome d’Etudes Européennes conseguito presso la Terza Universita di Parigi “Sorbonne
Nouvelle” nel 1992 votazione: Bien — Major de la Promotion

Diploma di Maturita classica conseguito presso il Liceo Ginnasio Statale “E.S. Piccolomini” di
Siena votazione 48/60

* Altri titoli di studio e professionali

27.04.1998: vincitore di borsa di studio di perfezionamento all'estero messa a concorso dalla
Facolta di Scienze Politiche dell'Universita degli Studi di Siena (rinunciato per motivi di lavoro)

23.12.1997 Attestato di qualifica professionale (livello post laurea) in Gestione Risorse Turistiche

17.12.1997 Attestato di frequenza al corso post—laurea in Gestione dei Servizi Pubblici rilasciato
dall'Universita degli Studi di Siena — Scuola di Specializzazione per la Formazione di Funzionari
e Dirigenti Pubblici

* Esperienze professionali (incarichi
ricoperti)

1998/2000: “Istruttore Addetto alla comunicazione e alle pubbliche Relazioni” ARDSU Firenze -
Servizio Informazione

2001/2002: Responsabile Gestione Servizio del Personale ARDSU Firenze

2002/2006: Coordinatore Servizio Gestione del Personale ARDSU Firenze

2007/2008: Responsabile P.O. Gestione Interventi Monetari ARDSU Siena

2009 — : Coordinatore Servizio Gestione del Personale ARDSU Toscana

* Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Eccellente Eccellente




Tedesco
Spagnolo Fluente Fluente
Altro (specificare)

Livelli: scolastico, fluente, eccellente, madrelingua.

* Capacita nell'uso delle tecnologie

Discreta conoscenza e pratica dei piu diffusi programmi applicativi in sistema operativo Windows

* Altro (partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni,
collaborazione a riviste, ecc..,ed ogni
altra informazione che si ritiene di
dover pubblicare)

11-12.12.2014: partecipazione al corso “Il procedimento disciplinare dei dipendenti pubblici dopo
la riforma”, Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali CEIDA (Roma)

28.11.2013; partecipazione al corso di formazione “La posizione assicurativa dei dipendenti
iscritti alla gestione ex INPDAP. Esempi pratici di gestione” Ti.Forma Firenze

19.09.2013: partecipazione al corso di formazione “La Legge Anticorruzione — | nuovi controlli
interni — 1l codice di comportamento — La trasparenza e la contrattazione decentrata — Le
ultimissime su occupazione e stabilizzazione nella P.A.” Pubbliformez - Firenze

16.04.2012: partecipazione al corso di aggiornamento su “Disposizioni in materia di trattamenti
pensionistici e di trattamenti di fine servizio per gli iscritti alle casse gestite dall'ex INPDAP alla
luce delle manovre estive e del D.L. 201/2011” Opera Bari srl - Firenze

21.01.2011: Conseguimento di “Master in diritto del lavoro nelle P.A. e sulla gestione del
personale” rilasciato da Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali
CEIDA, nellanno accademico 2010/2011, con votazione di 60/60 - Roma

29.10.2010: Partecipazione al corso “La gestione dei fascicoli dei dipendenti nel rispetto della
normativa sulla privacy dopo la Legge Brunetta e la L. n. 69/09” REFORM Pisa / Provincia di
Pisa;

22.01.2010: Partecipazione al corso “Le novita della Riforma Brunetta — d.Igs. 150/2009 e la loro
applicazione negli Enti Locali” REFORM Pisa / Provincia di Pisa

15.09.2009: partecipazione al seminario di studi sul tema “Tutto in materia di pensioni per
addetti ad Uffici Personale di Enti Locali, IPAB, Camere di Commercio” Athena Research -
Firenze

12.03.2009: partecipazione al Convegno Nazionale di Firenze “Borse di studio: requisiti ed
accertamenti” , promosso da ANDISU e ARDSU Toscana - Firenze

5-6.10.2006: partecipazione al IX Convegno Nazionale in tema di organizzazione e gestione del
personale dal titolo: “Gli Enti Locali: autonomia, responsabilita e vincoli di finanza pubblica”
Maggioli Fiere e Convegni - Bologna

19.06.2006: partecipazione con prova di verifica al corso di formazione “Gli assegni per il nucleo
familiare: adempimenti a carico degli enti pubblici, modalita di erogazione e verifica dei requisiti”
EBIT Scuola di Formazione e Perfezionamento per la Pubblica Amministrazione (Firenze).
Valutazione conseguita: distinto.

10.05.2006: partecipazione alla VI giornata degli Innovatori, organizzata dal Dipartimento della
Funzione Pubblica (Cantieri) - Roma

30.01.2006: partecipazione al Corso di aggiornamento su “Organici, dotazioni organiche,
assunzioni, progressioni verticali, consulenze, collaborazioni; la disciplina della legge finanziaria
2006, della finanziaria 2005 e relativi DPCM attuativi e del Decreto Legge approvato dal
Consiglio dei ministri il 29/12/05 in materia di mobilitd, assunzioni a termine, consulenze e
€0.co.co” Opera Bari srl - Firenze

26-27.01.2006: partecipazione al Corso di aggiornamento su ‘Il Modello CUD/2005 alla luce
della legge finanziaria 2006: compilazione dei dati previdenziali e fiscali” Opera Bari srl - Roma




Dipartimento della Funzione Pubblica — Progetto Cantieri — edizione 2005 - Roma

Promotore per conto di ARDSU Firenze del progetto: Un cantiere di idee (nel quadro delle
buone prassi relative ai “Regolamenti di organizzazione”). Al termine degli incontri seminariali
tenutisi nel corso del 2005 (Pisa e Roma), il progetto € stato inserito nella Vetrina delle
Innovazioni e riportato in sintesi nella brochure del Progetto Cantieri 2005

16-17.12.2004: partecipazione al Corso di aggiornamento su “Le relazioni sindacali nella
Pubblica Amministrazione” Opera Bari stl - Roma

19.10.2004: partecipazione al Corso di aggiornamento su “Seminario procedura S7 calcolo
pensione con il nuovo programma INPDAP — PA04” Opera Bari srl — Roma

24-25.09.20104: partecipazione al VII Convegno Nazionale “La gestione del Personale nel
settore pubblico: percorsi comuni con il settore privato per un reciproco sviluppo” Maggioli Fiere
e Convegni - Rimini

24.02.2004: partecipazione al Corso di aggiornamento su “ll nuovo contratto nazionale di lavoro
per il quadriennio 2002 — 2005 del personale del Comparto Regioni — Autonomie Locali” Opera
Bari srl - Firenze

27-28.10.2003: partecipazione al corso “l nuovi rapporti di lavoro disciplinati dalla L. 30/03”
Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali CEIDA - Roma

11.04.2003: partecipazione al Seminario internazionale “Diritto allo studio e Integrazione
Comunitaria” A.Di.S.U. Roma Tre - Roma

19-20.11.2002: partecipazione al corso “La sorveglianza sanitaria sui lavoratori” ITA srl - Roma

25.06.2002: partecipazione alla prima edizione del Seminario ‘Il sistema delle Relazioni
Sindacali nel Pubblico Impiego” ARAN - Roma

15.06.2002: partecipazione al Convegno “La tutela della professionalita nel lavoro privato e
pubblico” Centro Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano” — Sez. Friuli Venezia Giulia
- Passariano UD

22.03.2002: partecipazione al “Seminario sul nuovo sistema informativo (N.S.1.) in materia della
nuova gestione delle entrate contributive”, Comune di Firenze e INPDAP - Firenze

14-15.03.2002: partecipazione al Corso di aggiornamento su “INPDAP trattamento previdenziale
TFR e TFS pensione complementare” Opera Bari sl - Bologna

19.09.2001: partecipazione al Seminario “ll Testo Unico in materia di maternita e paternita”
ANCITEL/ANCIFORM - Firenze

TILOHTI

Incarichi svolti (ARDSU Firenze, Siena, Toscana) :

- Partecipazione al Workshop “A European Strategy in Student affairs ? — Background
and Concept for a Strategy”, nel quadro del meeting “European Council for Student
Affairs”, Braganca (Portogallo) 1-5 ottobre 2014;

- Previa selezione nazionale delle candidature, partecipazione alla Visita di Studio in
Silistra (Bulgaria), nel quadro dellintervento CEDEFOP - Human Resource
Development Centre -, sul tema “Une transition professionnelle réussie pour une
bonne intégration dans le marché du travail” - Silistra, 14-18 ottobre 2013;

- Membro della delegazione ARDSU Siena in visita al CROUS di Besangon (Francia),
per la definizione di un gemellaggio tra enti per il diritto allo studio universitario,
Besancgon 21-23 novembre 2007;

- membro e segretario di commissioni di concorso interno/selezione interna e di
pubblico concorso;

- membro di Collegio di Conciliazione in rappresentanza dell’Ente dinanzi alla Direzione
Provinciale del Lavoro (nel quadro dei procedimenti di tentativo obbligatorio di




conciliazione per le cause di lavoro)

raccolta e trasmissione dati per la redazione del Rapporto Nucleo di Valutazione 2006
dell'Universita degli Studi di Siena (novembre 2007), in relazione agli interventi per il
diritto allo studio universitario.

Documento scaricabile dal sito: http:/www.unisi.it/nucleodivalutazione/2006/
Coordinamento redazionale per la stampa de “Il controllo di gestione nelle Aziende
pubbliche. Il caso Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario di Firenze”
a cura di Stefano Pozzoli, Milano, Franco Angeli, 2000.

Siena, 22 dicembre 2014-12-22

Francesco STORI




