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DSU TOSCANA

Monitoraggio assenze/presenze del personale ARDSU Toscana
TRIMESTRE: GENNAIO-FEBBRAIO-MARZO 2022

Numero
dipendenti | % assenza | % presenze
AREA AFFARI GENERALI
26 17,47% 82,53%
AREA APPROVVIGIONAMENTI E CONTRATTI,
SERVIZI TECNICI E INFORMATICI
31 13,16% 86,84%
AREA DI STAFF DELLA DIREZIONE
18 15,71% 84,29%
AREA GESTIONE RISORSE
17 18,68% 81,32%
AREA SERVIZI RISTORAZIONE E RESIDENZE
224 12,89% 87,11%
TOTALI ARDSU
316 15,58% 84,42%




